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מכרז פומבי מס' 23/21
לתפקיד נאמן חיסון
(העסקה ל3 חודשים) 
מועצה מקומית דלית אל כרמל 


הקיף משרה: 50%
[bookmark: _GoBack]כפיפות: קב"ט הרשות

תיאור תפקיד: 
·  איתור וזיהוי חסמים וגורמים מעכבים להתחסנות ברשות.
· יזימת תכניות ופרויקטים לעידוד התחסנות ברשות.
· התאמת ההסברה המתבצעת ברשות לאוכלוסייה- קהל היעד, מסרים ממוקדים וכד'.
· יצירת שיתוף פעולה בין גורמי הרשות וגורמים חוץ רשותיים למימוש התוכניות.

1. מאפייני המועמד:
· בעל/ת תקשורת בין-אישית גבוהה.
· בעל/ת יכולות ארגון ותודעת שירות גבוהה- למבוגרים וילדים.
· יכולת עמידה במצבי לחץ, סובלנות ודיסקרטיות.

2. תנאי סף:
· השכלה- 12 שנות לימוד לפחות.
· תעודת יושר, אישור העדר עבירות מין- מ"י.
· הכשרה רפואית- מע"ר/חובש – יתרון.
· בעל/ת תעודת "תו ירוק".








הנחיות מועד אחרון להגשת מועמדות:
טופס הגשת מועמדות לתפקיד ושאלון ניגוד עניינים ניתן להדפיס מאתר המועצה להלן קישור:   https://mdec.co.il/he/157/
הגשת מועמדות לתפקיד בצירוף קו"ח, המלצות ומסמכים יש להגיש בקובץ   אחד (PDF) למייל drushim@daliaec.com  עד יום ה' תאריך 04.11.2021  בשעה   15:00 .    
הגשת מועמדות לא לפי ההנחיות לעיל לא תטופל.  

                                         בכבוד רב,
                                         רפיק חלבי
                                            ראש המועצה המקומית
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