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 الكرمل دالية المحلي المجلس 

 מועצה מקומית דלית אל כרמל

 מחלקת רכש ואספקה
 

14/02/2023 

 23/23 הצעת מחיר 

 ערכת ציוד חירום למקלטים עבורת מחיר הצע

 בדלית אל כרמל 

 

 לכבוד,

 

 שם הספק:_______________

 

 ספק נכבד,

 של וועדת השלושה. התוכנית תחל לפעול עם אישור ההזמנה, לאחר קבלת תוצאה סופית 

  נא לקרוא בעיון ולמלא –מצ"ב נספחים. 

 .הנך מתבקש להגיש את הצעתך בטבלה הר"מ , יש לציין מחיר על גבי בקשה זו בלבד 

  חודשים. 6הצעת המחיר לפריט תהיה תקפה למשך 

 תת"י אם קיים לגביהם. ומובהר בזאת, כי הטובין יעמוד בכל התקנים הנדרשים , ויישא 

  יום מאישור החשבון. 90תשלום: שוטף תנאי 

  המועצה רשאית להזמין חלק מהטובין, לפצל ביצוע אספקת הטובין בין מספר מציעים ואינה מתחייבת לקבל את

 ההצעה הזולה ביותר או כל הצעה שהיא.

  )נא להודיע מידית. –במקרה של שינוי בפרטי העסק )עוסק מורשה שם העסק 

  שהוגדר לו בבקשה זו ולא מוצר חלופי אחר.ספק מתחייב להציע את המוצר 

 תידחה . -הצעת מחיר שלא תוחתם בחתימה וחותמת המציע 

 .יש להגיש ניהול ספרים בתוקף 

  052-6158402או  לנסר נסראלדין:  04-6886802לאגף הביטחון : לכל שאלה או בירור נא לפנות 

 לבי בבניין המועצה המקומית עד לתאריך את ההצעה יש להעביר במעטפה סגורה למנכ"ל  המועצה מר דאהש ח

 ועל המעטפה לרשום מס' הצעת מחיר בלבד .  15:00שעה  26/02/2023
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 הצעת המחיר: 

מחיר  כמות תיאור הסעיף שם הסעיף מס'

 יחידה

 סה"כ

 40/10תאורת חירום ניידת  תאורת חירום ניידת  1

 תאורה נטענת ניידת 

 .הפסקת חשמלאפשרות הדלקה אוטומטית בעת 

 .מנגנון הגנה בפני טעינת יתר

 י מכון התקן הישראלי”מאושר ע

34   

 מגפון נייד  מגפון נייד 2

איכותי במיוחד,  R.M.S וואט 25מגפון בעל עוצמת הגברה 

 (PEAK POWER 50 WATT) עוצמתי ואמין

 !להכנסת דיסק און קי והשמעת מוזיקה USB הכולל: חיבור

ליה על גב המגפון או להחזיקו ביד. מיקרופון נשלף ניתן לת

 C סוללות גודל 8מופעל באמצעות 

 .מתג סירנה להשמעה והפסקת סירנה

 .רצועת כתף מאפשרת תליית המגפון על הכתף

 

34   

 12/8טרנזיסטור  12/8טרנזיסטור  3

 (RMS מעוצב לשימוש בטבע, בבית, משדר עוצמת רמקול שמע

 וואט (0.15

 FM: 88-108 MHz מונו כלול תדריםאפשרות לחיבור אוזניה 

AM: 530-1605 kHz סוללות 2 י”מופעל ע AA  מערכת לנטרול

טיונר רגיש במיוחד עם בורר חוגה מחוון כיוון  NR רעשים

נורית מחוון הדלקה כולל רצועת יד לנשיאה נוחה  LED תחנות

 . י יורוקום”אחריות לשנה ע

34   

 אגף הביטחון מודפס -אפוד זוהר אפוד זוהר מודפס  4

 אפוד תקני + הדפסה

 אפוד צהוב זוהר מחזיר אור בטיחותי

 

55   

-40/25תיק נישא לציוד  5

 מודפס תיק חירום

 מודפס תיק חירום-40/25תיק נישא לציוד 

 תיק עם כיסים חיצוניים +הדפסה

 

34   

 לומן 600פנס רנאור  לומן 600פנס רנאור  6

עם כפתור הפעלת זנב טקטית מלאה לשימוש ביד אחת בלבד.  

עם טכנולוגיה  Strobe 2.0כפתור סינוור מיידי דור  -פנס הלם 

חדשנית מקורית עם תדירות אור משתנה לשיתוק הראיה 

 Luminus      שעות. לד 50וסינוור אופטימאלי. זמן עבודה עד 

SST-40-W LED. זכוכית.  ראש פנס מחוזק למהלומות ושבירת

בעוצמה  21700מנגנון אנטי אימפקט לשימוש בירי. סוללה 

4000mAh.  :113.5מ"מ. משקל:  31.8מ"מ. קוטר  142.6אורך 

כולל נרתיק טקטי מקצועי לשליפה מהירה  .USB-C גרם. נטען

רמות תאורה. זיכרון אור אחרון. אינדיקטור  3ייחודי ובלעדי. 

מ' עומק. עמיד  2 עד IP68 מצב סוללה. אטום למים בתקן

 בנפילות עד מטר

34   
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מחיר  כמות תיאור הסעיף שם הסעיף מס'

 יחידה

 סה"כ

-שילוט הכוונה למקלט 7

 מחזיר אור  15/30

   84 פולט אור PVCמחזיר אור שלטי  15/30שילוט הכוונה למקלט 

יחידות  6חבילה של  8

 סוליטיפ דביק

 יחידות סוליטפ דביק  6חבילה של 

 " 2חום סרט אריזה 

 חזק במיוחד לאריזת קרטונים

 'מ 55אורך: 

 ס"מ( 5 -אינץ') כ 2רוחב : 

 מיקרון 42עובי: 

 

17   

אלונקה מתקפלת כולל  9

 רצועות קשירה

 אלונקה מתקפלת כולל רצועות קשירה

 חומר המוצר: סינטטי קשיח

 מ”ס 186x48x7גודל המוצר: 

 ג”ק 159משקל מקסימלי: 

 ג”ק 7משקל המוצר: 

 רצועות קשירה 2רצועות: 

17   

 טלפון חוגה רגיל טלפון חוגה רגיל 10

 מותאם לחיבור לקוו טלפון

17   

 שמיכת חסין אש שמיכת חסין אש 11

’, מ 1.2X1.8שמיכת כיבוי אש / שמיכת מילוט מאש , גודל 

 .בד מעכב בעירה 100%עשויה 

שמיכת החירום מיועדת לכיבוי שריפות  ,EN 1869 בעלת תקן

אש בכך שחונקת אותה, ולצורך עיטוף בני אדם למילוט ובריחה 

 ממקור האש בשעת חירום

 

34   

נשמיות,ערכה חבילה  12

 עם פילטר הגנה

 נשמיות עם פילטר הגנה

לצמצום  ,KN95 חבילה של מסכות הגנה נשמית , ברמת הגנה

 החשיפה לווירוסים.

 

 

34   

סה"כ     

לפני 

 מע"מ

 

  מע"מ    

 

סה"כ     

כולל 

 מע"מ
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__  למתן שירות רכש לתכניות החינוכיות על /2023אני הח"מ _____________ ת.ז/ ח.פ ____________ המציע במכרז 
 לעיל מציע כי: 2פי כל תנאי המכרז ועל פי תכנית החוגים המפורטת בנספח ג' 

כל תנאי המכרז והסכם ההתקשרות אציע אחוז הנחה  בגין דמי הניהול והפעלה של תכנית הרכש לתכניות החינוכיות,  על פי
 על אומדן המועצה לתקצוב כלל השירותים כדלהלן:

 

ידוע לי כי הצעת המחיר הנקובה בהצעתי כתמורה לכלל השירותים נשוא המכרז מהווים תמורה מלאה בגין את כל ההוצאות 
הכרוכות במתן השירותים במסגרת הסכם זה, ולאורך כל  בין מיוחדות ובין כלליות, בין ישירות ובין עקיפות, מכל מין וסוג

תקופת ההפעלה, לרבות ההוצאות עבור רכישת ציוד לחוגים, שכר מדריכים, מפעילים, מנהלים, וכי לקחתי בחשבון את כל 
ותם הגורמים והעלויות הרלוונטיים לפני שהצעתי את התמורה עליהם הוסכם בהסכם זה, ולא אהיה זכאי להפחיתם ו/או לשנ

 ו/או להתנות עליהם מכל סיבה שהיא.

 

 

 ___חתימת המציע: __________

 

 

 בכבוד רב,                                                                                                                                                         

 עיסמי ראניה                                                                                                                                                            

 מנהלת מחלקת רכש                                                                                                                                                       
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 שאלון לאיתור חשש לניגוד עניינים
  

 הרשות המקומית: ______________________ 
  

 מועמד/ת לתפקיד: ______________________ 
  
  

  'תפקידים וכהונות  –חלק א 
  

 משפחה: _______________  שם: _____________  .  1
   

 שנת לידה: ______________ מס' ת.ז.: _________________   
  

 כתובת: ___________________________________________  
  

 מספר טלפון נייד: __________________  מספר טלפון: _________________   
  
  
  

 2 :תפקידים ועיסוקים . 
שנים אחורה( לרבות  4פירוט התפקידים ועיסוקים נוכחיים ותפקידים ועיסוקים קודמים לתקופה של 

שכיר/ה, כעצמאי/ת, כנושא/ת משרה בתאגיד, כקבלן/ית, כיועץ/ת וכו' )נא להתייחס גם לתפקידים 
חס לתפקידים בשכר או בתאגיד מכל סוג שהוא( חברה, שותפות, עמותה וכיוצא בזה. )נא להתיי

 בהתנדבות יש לציין במפורש סוגי תפקידים בהתנדבות(. 
      

 

תאריכי 
 העסקה

התפקיד ותחומי 
 האחריות

תחומי הפעילות 
 של המעסיק

שם המעסיק 
 וכתובתו
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 3 :תפקידים ציבוריים . 
לעיל. נא להתייחס לתפקידים  2פירוט התפקידים בשירות הציבורי וכהונות ציבוריות שלא צוינו בסעיף 

 שנים אחורה.  4נוכחיים ולתפקידים קודמים לתקופה של 
  

 הגוף  התפקיד  תאריכי מילוי התפקיד 

      

      

      

      

      
  
  

 . חברות בדירקטורים או הגופים מקבילים: 4
פירוט חברות בדירקטוריונים או בגופים מקבילים של תאגידים, רשויות או גופים אחרים, בין ציבוריים 

 שנים אחורה.  4ובים שאינם ציבוריים. נא להתייחס לכהונות נוכחיות ולכהונות קודמות לתקופה של 
  

 פעילות מיוחדת
בדירקטוריון )כגון 

רות בוועדות או חב
בתפקידים 

 אחרים(.

 סוג הכהונה
)דירקטור חיצוני 

או מטעם בעל 
 מניות(.

 תאריך התחלת
הכהונה ותאריך 

 סיומה

שם התאגיד/ 
רשות/ גוף ותחום 

 עיסוקו

        
  

        
  

        
  

        
  

        
  

 

 . קשר לפעילות הרשות המקומית: 5
האם יש, או היו לך, או לגוף שאתה בעל עניין בו, זיקה או קשר, שלא כאזרח המקבל שירות, לפעילות 
הרשות המקומית שבה את/ה מועמד/ת לעבוד, או לגופים הקשורים אליו( ובכלל זה זיקה או קשר 

ים לתאגידים      סטטוטוריים שבשליטת הרשות המקומית זבה את/ה מועמד/ת לעבוד או בגופים אחר
שנים אחורה ולציין כל  4שהיא קשורה אליהם(?  נא להתייחס לזיקות ולקשרים נוכחיים ולתקופה של 

לרבות מי שיש לו אחזקות בגוף ו/או  מכהן כדירקטור,  –זיקה או קשר באופן מפורט. "בעל עניין" בגוף 
אין צורך לפרט אחזקה שלא או בגופים מקבילים בו ו/או עובד בו ו/או מייצג אותו ו/או יועץ חיצוני לו. (

 (. 1, בתאגידים הנסחרים בבורסה1968 –כבעל עניין בתאגיד כמשמעו בחוק ניירות ערך, התשכ"ח 
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 כן/  לא 
  

 אם כן פרט/י: 
  
 _____________________________________________________________ 
  
 _____________________________________________________________ 
  
 _____________________________________________________________ 
 
  

 

 6 לגבי קרובים יש להתייחס לתפקידים        5 – 2. פירוט תפקידים כאמור בשאלות 
 ולכהונות בהווה בלבד:    

  נא לפרט את שם הקרוב סוג הקרבה המשפחתית ואת הפרטים הרלבנטיים שנדרשו      בשאלות
לעיל (למשל, אם בן/ בת זוגך חברה בדירקטוריון, יש לפרט את שם התאגיד      ותחום עיסוקו, תאריך 

 התחלת הכהונה, סוג הכהונה ומהי פעולתו המיוחדת בדירקטוריון(. 
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  8691 –חוק ניירות ערך, תשכ"ח  1
מי שמחזיק בחמישה אחוזים או יותר מהון המניות המונפק של התאגיד, או מכוח  –"בעל עניין בתאגיד" 

ללי, מי ההצבעה בו, מי שרשאי למנות דירקטור אחד או יותר מהדירקטורים של התאגיד, או את מנהלו הכ
או יותר מהון המניות  52שמכהן כדירקטור של התאגיד כמנהלו הכללי, או תאגיד  שאדם כאמור מחזיק %

 או יותר מהדירקטורים שלו; לעניין פסקה זו:  52המונפק שלו, או מכוח ההצבעה שבו, או רשאי למנות %
 

 יראו מנהל קרן להשקעות משותפת בנאמנות כמחזיק בניירות הערך הכלולים בנכסי הקרן;  .א
החזיק אדם בניירות ערך באמצעות נאמן, יראו גם את הנאמן כמחזיק בניירות הערך האמורים;  .ב

למעט חברת רישומים ולמעט מי שמחזיק בניירות ערך רק מכוח תפקידו כנאמן  –לעניין זה "נאמן" 
 805)(ו), או כנאמן, להקצאת מניות לעובדים, בהגדרתו בסעיף 5(א)(69עותו לפי סעיף להסדר כמשמ

 לפקודת מס הכנסה; חברת בת של תאגיד, למעט חברת רישומים.
 
 

 
 "קרוב"  בן/בת זוג, הורה, צאצא ומי שסמוך על שולחנך. 

 
 

____________________________________________________________ 
  
 

____________________________________________________________ 
  
 

____________________________________________________________ 
  

 

____________________________________________________________ 
 

 7זיקות לכפופים או לממונים בתפקיד . : 
האם את/ה ומי שאמורים להיות ממונים עליך (במישרין או בעקיפין), או הכפופים לך בתפקיד 

 שאליו את/ה מועמד/ת מכהנים בכהונה משותפת בארגונים אחרים? 
האם מתקיימים ביניכם יחסי כפיפות במסגרות אחרות, קשרים עסקיים, קשרי משפחה או זיקות 

 אחרות? 
  

 כן/ לא     
  

 אם כן פרט/י :     
  

____________________________________________________________ 
  

____________________________________________________________ 
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האם  לניגוד ענייניםתפקידים ועניינים שלך או של קרובך העלולים להעמיד אותך במצב של חשש . 8
שלך או של קרוביך, שעלולים להעמיד אותך במצב  שלא פורטו לעילידוע לך על תפקידים ועניינים 

 של חשש לניגוד עניינים בתפקיד שאליו את/ה מועמד/ת? 
  

בן/ בת זוג, הורה, צאצא ומי סמוך על שולחנך.  –"קרוב"   
  

 כן/ לא 
     

 :אם כן, פרט/י
 
 
 

____________________________________________________________ 
  

 
____________________________________________________________ 

  
 

____________________________________________________________ 
  

 
 

 

להעמידך במצב של  מקורביך, שעלוליםתפקידים, עיסוקים, כהונות ועניינים של קרוביך האחרים ושל . 9
על תפקידים, כהונות ועניינים אחרים של קרוביך האחרים, שאליהם לא  ידוע לךהאם  חשש לניגוד עניינים

התבקשת להתייחס      בשאלות לעיל, או של מקורביך( ובכללם חברים קרובים ושותפים עסקיים), שעלולים 
 ם בתפקיד שאליו את/ה מועמד/ת? להעמיד אותך במצב של חשש לניגוד ענייני

  
  

 כן/ לא     
     

 אם כן פרט/י:    
 

____________________________________________________________ 
  

 
____________________________________________________________ 

  
 

____________________________________________________________ 
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 10פירוט קורות חיים ועיסוקים . : 
נא צרף/י בנפרד קורות חיים מעודכנות ליום מילוי השאלון, הכוללות השכלה ופירוט עיסוקים 

 בעבר ובהווה, כולל תאריכים. 
  
  

 ם ואחזקות יחלק ב'  נכס 
  

 11 אחזקות במניות . 
פירוט אחזקת מניות בתאגידים, במישרין או בעקיפין, או שותפות בגופים עסקיים כלשהם שלך או של 

 –מקורביך. )אין צורך לפרט אחזקה שלא כבעל עניין בתאגיד כמשמעו בחוק ניירות ערך, התשכ"ח 
 (. 2בתאגידים הנסחרים בבורסה 1968

  
 צאצא ומי שסמוך על שולחנך.  בן/ בת זוג, הורה, –"קרוב"      

  
 כן/ לא      

  
 אם כן פרט/י:      

  

תחום עיסוק 
 התאגיד/ הגוף

שם המחזיק )אם  % החזקות
 המחזיק אינו המועמד(

 שם התאגיד/הגוף
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  8691 –חוק ניירות ערך, תשכ"ח  2

מי שמחזיק בחמישה אחוזים או יותר מהון המניות המונפק של התאגיד, או מכוח  –"בעל עניין בתאגיד" 
הכללי, מי ההצבעה בו, מי שרשאי למנות דירקטור אחד או יותר מהדירקטורים של התאגיד, או את מנהלו 

או יותר מהון המניות  52שמכהן כדירקטור של התאגיד כמנהלו הכללי, או תאגיד  שאדם כאמור מחזיק %
 או יותר מהדירקטורים שלו; לעניין פסקה זו: 52המונפק שלו, או מכוח ההצבעה שבו, או רשאי למנות %

  
 ם בנכסי הקרן; יראו מנהל קרן להשקעות משותפת בנאמנות כמחזיק בניירות הערך הכלולי .ג
החזיק אדם בניירות ערך באמצעות נאמן, יראו גם את הנאמן כמחזיק בניירות הערך האמורים;  .ד

למעט חברת רישומים ולמעט מי שמחזיק בניירות ערך רק מכוח תפקידו כנאמן  –לעניין זה "נאמן" 
 805רתו בסעיף )(ו), או כנאמן, להקצאת מניות לעובדים, בהגד5(א)(69להסדר כמשמעותו לפי סעיף 

 לפקודת מס הכנסה; חברת בת של תאגיד, למעט חברת רישומים. 
 
 

  
האם  עניינים נכסים שאחזקתם, מכירתם או שימוש בהם עשויים להעמידך במצב של חשש לניגוד. 12

את/ה, קרוביך או מי משותפיך העסקיים אם יש כאלה, חייבים כספים או ערבים לחובות או 
 להתחייבויות כלשהם? 

  
 בן/ בת זוג, הורה, צאצא ומי שסמוך על שולחנך.  –"קרוב"      

         
 כן/ לא 

 
 אם כן פרט/י: 

  
 ___________________________________________________________     

  
 ___________________________________________________________     

  
 ___________________________________________________________     

  
 ___________________________________________________________   
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 14 נכסים אחרים שעלולים להעמידך במצב של חשש לניגוד עניינים . 
  

, שעשויים להעמיד אותך במצב של חשש לניגוד עניינים שלא פורטו לעילהאם ידוע לך על נכסים, 
 בתפקיד שאליו את/ה מועמד/ת? 

  
נא להתייחס לנכסים שלך, של קרוביך, של מקורביך )ובכלל זה חברים קרובים ושותפים עסקיים(, 

 של גופים אחרים שאתה בעל עניין בהם ושל גופים שקרוביך או מקרוביך הם בעלי עניין בהם. 
 ס גם לאחים ולבני זוגם ולקרובים שאינם מדרגה ראשונה. נא להתייח

לרבות מי שיש לו אחזקות בגוף ו/או זכויות הצבעה בו, בין במישרין ובין בעקיפין,  –"בעל עניין" בגוף  
 ו/או מכהן בדירקטוריון או בגופים מקבילים בו ו/או עובד בו ו/או מייצג אותו ו/או יועץ חיצוני לו. 

  
  כן/ לא      

  
 אם כן פרט/י:      

 
 ___________________________________________________________ 

  
   ___________________________________________________________ 
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  חלק ג'  הצהרה

  
 אני החתום/ה מטה  ________________  מס' ת.ז. ____________________ 

  
 מצהיר/ה בזאת כי: 

  

כל המידע והפרטים שמסרתי בשאלון זה, בקשר לעצמי, לקרובי ולמקורבי הם מלאים, נכונים  .1
 ואמיתיים. 

  

כל המידע והפרטים מסרתי בשאלון זה, בקשר לעצמי, לקרובי ולמקורבי, הם מידיעה אישית,  .2
אלא אם כן נאמר במפורש כי ההצהרה היא למיטב הידיעה וזאת במקרה שבו הפרטים אינם ידועים 

 לי במלואם ו/או בחלקם ו/או אינם ידועים לי מידיעה אישית; 
  

במצב של  י על כל עניין אחר שעלול לגרום לי להיותמעבר לפרטים שמסרתי בשאלון לא ידוע ל .3
  חשש לניגוד עניינים עם התפקיד;

  

אני מתחייב/ת להימנע מלטפל בכל עניין שעלול לגרום לי להיות במצב של חשש לניגוד עניינים  .4
 במילוי התפקיד, עד לקבלת הנחייתו של היועץ המשפטי של הרשות המקומית בנושא; 

  

במהלך הדברים  שבמקרה שיחולו שינויים בתוכן הצהרותיי בשאלון, או יתעוררואני מתחייב לכך  .5
חשש לניגוד עניינים, איוועץ ביועץ  הרגיל, סוגיות שלא נצפו מראש, העלולות להעמיד אותי במצב של

  המידע הרלבנטי בכתב ואפעל לפי הנחיותיו; המשפטי של הרשות המקומית, אמסור לו את
  

המידע, התשנ"ח   למניעת עניינים שייערך לי, במידת הצורך, יחול חוק חופשהובהר לי על ההסדר  .6
- 1998.  

  
  
  
  
  
  

 ___________________ ___________________     
 תאריך                             חתימה                                              

 

 

 

 

 

 


